v STADTWERKE
' TETEROW Zukunft gestalten

FUr Arbeiten im Gas- und Fernwarmenetz
der Stadtwerke Teterow GmbH suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit
einen

TEAMLEITER GAS/FERNWARME (m/w/d)

Als moderner und leistungsfdhiger Energiedienstleister zahlt die Stadtwerke Teterow GmbH,
100%ige Tochtergesellschaft der Stadt Teterow, zu den zukunftsorientierten Unternehmen in der Region.
Unsere Aufgaben bestehen vor allem in der sicheren und wirtschaftlichen Versorgung der Stadt Teterow und des
Umlandes mit Energie und Wasser sowie der Entsorgung von Schmutzwasser zu umweltfreundlichen
Bedingungen.

IHRE AUFGABEN

«  FUhrung und Leitung von derzeit 5 Beschaftigten

+  Leitung, Durchfohrung und Uberwachung des Gas- und Fernwarme-Netzbau-,
AnlagenbaumaBnahmen

«  Leitung, Durchfuhrung und Uberwachung der turnusmaBigen Instandhaltung der Gas- und
Fernwarme-Netzleitungen und -Anlagen

»  Fachgerechter Betrieb der Gas- und Fernwarmenetze
attraktive

+  Koordinierung eines effizienten Baustellenablaufes, auch bei spartenibergreifenden Ma3nahmen Vergutung
«  Beseitigung von Stérungen in den Gas- und Fernwarme-Rohrnetzen und -Anlagen

+  Uberprufung/Abnahme der durch Fremdfirmen erbrachten Leistungen inkl. Baustellenabnahme 00
und AufmaBerstellung m
«  Uberwachung der Fertigstellung und informieren Uber Verzégerungen sowie
KostenUberschreitungen
hr gut
« Wahrnehmung der Aufgabe als Anlagenverantwortlicher gemaR betrieblicher Umsetzung des Vereinbarkeit von
DVGW- bzw. AGFW-Regelwerkes Familie & Beruf

- eigenverantwortliche Teilnahme am Bereitschafts- und Entstérungsdienst mit Dienst-PKW

X IHRE QUALKIFIKATION/FAHIGKEITEN
Vermogens-
wirksame

+  Meister, Netzmeister Gas/Fernwarme, Versorgungstechnik oder ein vergleichbarer Abschluss mit Leistungen

der Bereitschaft, die notwendige Qualifikation zu erwerben
* Ausgepragte versorgungstechnische Fachkenntnisse in der Gas-, und Fernwarmeversorgung

«  Langjahrige Erfahrungen im Netzbau/Anlagenbau und bei InstandhaltungsmaBnahmen in der Gas-
und Fernwarmeversorgung

. Fachkenntnisse der DVGW-Richtlinien und einschldgiger technischer Regelwerke wie z. B. VOB Teil Angebote zur
A, B, C; AVA; ZTVA-StB; WHG; AGFW b(—?ruflichen

+  Sicherer Umgang mit gdngigen MS Office Anwendungen Weiterentwicklung

»  Ausgepragte soziale Kompetenz, Kommunikations-, FUhrungs- und Teamfahigkeit,
Organisationsgeschick

*  FuUhrerschein Klasse B zwingend erforderlich

modernes Arbeits-
umfeld & sonstige
XUNSERE KONDITIONEN Leistungen

*  VergUtung nach TV6D VKA und eine 39-Stunden-Woche

- flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit

* 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr, zusatzlich frei am 24.12 sowie 31.12.

«  betriebliche Altersvorsorge ZMV und Arbeitgeberzuschuss zu Vermoégenswirksamen Leistungen

«  Jahressonderzahlung und ein Guthaben Uber 50 € als monatlicher Sachbezugswert

Interessiert?

Starten Sie eine neue Herausforderung in einem zukunftsorientierten Unternehmen und senden Sie uns

lhre Bewerbungsunterlagen entweder auf dem Postweg oder per E-Mail ausschlieBlich als PDF-Datei an

Stadtwerke Teterow GmbH, Personalwesen, Gasstra3e 26, 17166 Teterow
E-Mail: personal@sw-teterow.de - Tel.: 03996 1533-28/-12 - www.sw-teterow.de






