v STADTWERKE
' TETEROW Zukunft gestalten

FOr unsere Stabsstelle Controlling suchen
wir zum nadchstmaoglichen Zeitpunkt
in Vollzeit einen

CONTROLLER (m/w/d)

Als moderner und leistungsfdhiger Energiedienstleister zahlt die Stadtwerke Teterow GmbH,
100%ige Tochtergesellschaft der Stadt Teterow, zu den zukunftsorientierten Unternehmen in der Region.
Unsere Aufgaben bestehen vor allem in der sicheren und wirtschaftlichen Versorgung der Stadt Teterow und des
Umlandes mit Energie und Wasser sowie der Entsorgung von Schmutzwasser zu umweltfreundlichen
Bedingungen.

X IHRE AUFGABEN
+ Aufbau, Einfuhrung und Weiterentwicklung eines Controllings inklusive entsprechender Systeme (Reporting,
Analyse, Planung) fur die Unternehmensplanung
«  Berater fUr die Geschaftsfuhrung und das Management in allen wirtschaftlich relevanten Fragestellungen und
Erstellung von Ad-hoc-Berichten
*  Erstellung und Weiterentwicklung des regelmafBigen Berichtswesens, u. a. Berichte, Reports, Analysen und attraktive
Statistiken sowie die Bereitstellung von betriebswirtschaftlichen Kennzahlen Vergutung
+  Mitwirken bei der Erstellung, Steuerung und Uberwachung der Wirtschafts- und Finanzplanung sowie
Jahresabschlussarbeiten
*  Erstellen von Vortrdgen und betriebswirtschaftlichen Analysen zur Entscheidungsvorbereitung und i—i@

UnterstUtzung fUr die Geschaftsleitung inkl. Ursachen- und Abweichungsanalyse

«  Sicherstellen einer konsequenten und transparenten Kostenplanung und -Uberwachung sowie kontinuierlichen
Prozessoptimierung sehr qute

+ Etablierung von Tool-B-Standards, insbesondere Preiskalkulation fur den Vertrieb Vereinbarkeit von

»  UnterstUtzung bei der strategischen Ausrichtung unseres Unternehmens durch Analyse Unternehmensumfeld, Familie & Beruf
Risikomanagement, Formulierung von Strategien und die Uberwachung der Strategieumsetzung

+  UnterstUtzung der Geschaftsfuhrungsebene im Gesamtprozess von Planung, Steuerung und Kontrolle der
Finanzen

*  Entwicklung und Erarbeitung eines Konzepts fur ein umfassendes KPI-Reporting in Zusammenarbeit mit den
einzelnen Abteilungen

Vermogens-
wirksame
e Leistungen
IHRE QUALKIFIKATION/FAHIGKEITEN
»  abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Finanzen/Controlling 6%
oder eine kaufmannische Ausbildung entweder mit zusatzlicher Qualifizierung Schwerpunkt Controlling oder [

mit fundierter Berufserfahrung als Controller
oder eine vergleichbare Qualifikation

+ einschlagige Berufserfahrung im Controlling und Finanzmanagement, idealerweise in der Energie- und A[;‘gibfﬁ:r‘]”
Versorgungswirtschaft Weiterentwicklung

+ ausgepragtes Zahlenverstandnis sowie sehr gute analytische und prozessorientierte Fahigkeiten

»  bereichsUbergreifende und l6sungsorientierte Denkweise

» hohes MaB an Eigeninitiative und eine selbststdndige Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

+ hohe IT-Affinitdt, Kenntnisse der Software CS.FB, CS.OLAP, CS.AM, CS.VA und KOSY von Vorteil

+  hervorragende Kenntnisse im Umgang mit Excel, sicherer Umgang mit gédngiger MS-Office-Software

modernes Arbeits-

umfelq & sonstige
X UNSERE KONDITIONEN Leistungen

VergUtung nach TV6D VKA und eine 39-Stunden-Woche
« flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit
» 30 Arbeitstage Erholungsurlaub im Kalenderjahr, zuséatzlich frei am 24.12 sowie 31.12.
+  betriebliche Altersvorsorge ZMV und Arbeitgeberzuschuss zu Vermogenswirksamen Leistungen

Jahressonderzahlung und ein Guthaben Uber 50 € als monatlicher Sachbezugswert

Interessiert?

Starten Sie eine neue Herausforderung in einem zukunftsorientierten Unternehmen und senden Sie uns

Ihre Bewerbungsunterlagen entweder auf dem Postweg oder per E-Mail ausschlie3lich als PDF-Datei an

Stadtwerke Teterow GmbH, Personalwesen, GasstraBBe 26, 17166 Teterow
E-Mail: personal@sw-teterow.de - Tel.: 03996 1533-28/-12 - www.sw-teterow.de






